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Акт мероприятия общественной проверки на объекте образования 

 

В рамках реализации права, предоставленного Федеральным законом "Об основах 

общественного контроля в Российской Федерации" от 21.07.2014 N 212-ФЗ члены и 

эксперты Общественной палаты Новосибирской области в составе: 

Свищёва М.В.___________________________________________________________________ 

Данова К.Н._____________________________________________________________________ 

провели общественную проверку качества услуг охраны на 

МБОУ г. Новосибирска «СОШ № 75» 

(Наименование охраняемого объекта (Заказчика)) 

ООО ЧОО «Бюро безопасности» (ИНН 5406841797) 

(Наименование охраняющей организации, ИНН) 

Г. Новосибирск, ул. Тургенева, 202 

(Адрес охраняемого объекта) 

Основание для проведения общественной проверки: Соблюдение сторонами условий 

исполнения контракта на оказание охранных услуг. 

Перечень документов, изученных в ходе общественной проверки: Контракт на оказание 

охранных услуг. 

№ 

п/п 

Позиции контроля Наличие 

(да/нет, иное) 

1 Фамилия Инициалы охранника Минуцкая М.Н. 

Шмелев С.А. 

2 Наличие информации об осуществлении 

внутриобъектового и пропускного режима 

нет 

3 Наличие удостоверения частного охранника с отметкой о 

прохождении ежегодной периодической проверки 

Нет/да  

4 Наличие личной карточки охранника Да/да 

5 Наличие актуальной справки 002 ЧО/у Не предусмотрено 

контрактом 

6 Наличие документа, удостоверяющего личность и 

подтверждающего регистрацию по месту жительства или 

по месту пребывания 

Не предусмотрено 

контрактом 

7 Наличие журнала контроля несения службы Не предусмотрено 

контрактом 

8 Осуществление контроля за несением службы на 

постах со стороны административно – управленческого 

аппарата Исполнителя, не менее 2 (двух) раза в месяц, с 

обязательной отметкой в журнале. 

Не предусмотрено 

контрактом 

9 Наличие на посту охраны копии контракта на охрану 

учебного учреждения 

да 

10 Наличие на посту охраны копии подписанного 

Соглашения с Управлением МВД России по г. 

Новосибирску о содействии частных охранных 

организаций правоохранительным органам в обеспечении 

Не предусмотрено 

контрактом 



правопорядка 

11 Наличие на посту охраны журнала приема сдачи 

дежурств 

да 

12 Наличие на посту охраны журнала «Проведение 

инструктажа сотрудника охраны» 

да 

13 Наличие на посту охраны должностной инструкции 

охранника 

да 

14 Наличие на посту охраны журнала проверки КТС да 

15 Наличие на посту охраны утвержденного руководителем 

образовательной организации алгоритма действий 

работников частных охранных организаций 

да 

16 Наличие на посту охраны утвержденного руководителем 

образовательной организации алгоритма действий 

работников частных охранных организаций: 

-размещения взрывного устройства, захвата заложников, 

срабатывания на территории образовательной 

организации взрывного устройства, в том числе 

доставленного беспилотным летательным аппаратом. 

да 

17 Наличие на посту охраны утвержденного руководителем 

образовательной организации алгоритм действий 

работников частных охранных организаций: 

-нападения с использованием горючих жидкостей. 

да 

18 Наличие формы и  

логотипа исполнителя 

да 

19 Знание алгоритмов действий персонала образовательной 

организации, работников частных охранных организаций 

и обучающихся при наступлении ЧС 

Требует дообучения 

 

 

Выявлены нарушения исполнения условий контракта в ходе общественной проверки. Один 

из сотрудников ЧОП не прошел периодическую проверку и не подтвердил статус частного 

охранника, соответственно не должен был быть допущен к работе на объекте. 

Рекомендации: администрации объекта 

- рассмотреть возможность установки на первой входной двери механического запорного 

устройства (например: щеколду); 

- усилить контроль за сотрудниками Исполнителя в части наличия у них актуального 

статуса частного охранника; 

- актуализировать работоспособность и применение имеющихся комплектов 

громкоговорящей связи (ГГС);  

- провести дополнительный срез знаний у сотрудников ЧОП по алгоритму действий при 

ЧС и работе с ГГС.  

Рекомендации: охранному предприятию 

- провести обучение своих сотрудников алгоритму действий при ЧС; 

- использовать на объекте сотрудников с актуальным статусом частного охранника; 

- разместить на входе в охраняемый объект информацию о наличии видеонаблюдения и 

пропускного режима. 

 

 


